
Freiwilligenmanagement und die Zusammenarbeit
hauptamtlicher und freiwilliger Mitarbeiter in
Nonprofit-Organisationen (German Edition)

Susanne Kroll

Click here if your download doesn"t start automatically

http://bookengine.site/go/read.php?id=B007GXP1J4
http://bookengine.site/go/read.php?id=B007GXP1J4
http://bookengine.site/go/read.php?id=B007GXP1J4


Freiwilligenmanagement und die Zusammenarbeit
hauptamtlicher und freiwilliger Mitarbeiter in Nonprofit-
Organisationen (German Edition)

Susanne Kroll

Freiwilligenmanagement und die Zusammenarbeit hauptamtlicher und freiwilliger Mitarbeiter in
Nonprofit-Organisationen (German Edition) Susanne Kroll
Studienarbeit aus dem Jahr 2007 im Fachbereich BWL - Personal und Organisation, Note: 1,3, Hochschule
für Technik und Wirtschaft Berlin, Veranstaltung: Personalmanagement für Nonprofit-Organisationen, 40
Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: In Deutschland engagieren sich
sechsunddreißig Prozent der Bürger freiwillig. Zu diesem Ergebnis kommt das zweite Freiwilligensurvey im
Aufrag des Bundesministeriums für Familie, Senioren, Frauen und Jugend (BMFSFJ) aus dem Jahr 2004.
Dies entspricht einem Anstieg von zwei Prozent gegenüber dem letzten Survey und auch die Bereitschaft bei
nicht Engagierten, sich freiwillig zu betätigen, ist gestiegen. Die Bundesregierung definiert dabei als
freiwillige Tätigkeit „jede freiwillig erbrachte, nicht auf Entgelt ausgerichtete Tätigkeit, die am Gemeinwohl
orientiert ist“. Im Zusammenhang mit der aktuellen Diskussion um freiwilliges Engagement ist auch die
Vielzahl unterschiedlicher Begrifflichkeiten zu sehen, die ihren Ursprung in einem Strukturwandel des
klassischen Ehrenamtes, aufgrund veränderter gesellschaftspolitischer Rahmenbedingungen und dem damit
verbundenen Wertewandel haben. Als Beispiel sollen hier nur einige genannt werden. Das Ehrenamt eher als
Position im organisatorischen Bereich einer Nonprofit-Organisation (NPO) mit Führungsfunktionen.
Freiwilligenarbeit als eher projektbezogenes Engagement ohne eine längerfristige Bindung und
bürgerschaftliches Engagement als Oberbegriff für das breite Spektrum von gemeinwohlorientierten
Tätigkeiten. In der Praxis werden die Begriffe oft uneinheitlich, teils synonym verwendet und Unterschiede
werden häufig nur im Versicherungsschutz gemacht. Vor diesem Hintergrund erfolgt auch im Rahmen dieser
Arbeit ein synonymer Gebrauch der Begrifflichkeiten, wobei der Begriff der Freiwilligen bevorzugt
verwendet wird. Ursächlich dafür sind die Ergebnisse des Freiwilligensurvey in dem der größte Teil der
Befragten seine Tätigkeit als Freiwilligenarbeit bezeichnet.
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From reader reviews:

Connie King:

What do you consider book? It is just for students because they are still students or that for all people in the
world, exactly what the best subject for that? Just simply you can be answered for that query above. Every
person has different personality and hobby for each other. Don't to be pushed someone or something that
they don't want do that. You must know how great in addition to important the book
Freiwilligenmanagement und die Zusammenarbeit hauptamtlicher und freiwilliger Mitarbeiter in Nonprofit-
Organisationen (German Edition). All type of book could you see on many options. You can look for the
internet options or other social media.

Stephan Partin:

Book is to be different for every grade. Book for children until eventually adult are different content. As we
know that book is very important for all of us. The book Freiwilligenmanagement und die Zusammenarbeit
hauptamtlicher und freiwilliger Mitarbeiter in Nonprofit-Organisationen (German Edition) has been making
you to know about other knowledge and of course you can take more information. It is extremely advantages
for you. The guide Freiwilligenmanagement und die Zusammenarbeit hauptamtlicher und freiwilliger
Mitarbeiter in Nonprofit-Organisationen (German Edition) is not only giving you a lot more new information
but also for being your friend when you sense bored. You can spend your personal spend time to read your
reserve. Try to make relationship with all the book Freiwilligenmanagement und die Zusammenarbeit
hauptamtlicher und freiwilliger Mitarbeiter in Nonprofit-Organisationen (German Edition). You never really
feel lose out for everything in case you read some books.

Robert Russo:

This Freiwilligenmanagement und die Zusammenarbeit hauptamtlicher und freiwilliger Mitarbeiter in
Nonprofit-Organisationen (German Edition) are reliable for you who want to certainly be a successful
person, why. The reason of this Freiwilligenmanagement und die Zusammenarbeit hauptamtlicher und
freiwilliger Mitarbeiter in Nonprofit-Organisationen (German Edition) can be among the great books you
must have is definitely giving you more than just simple examining food but feed a person with information
that possibly will shock your prior knowledge. This book is definitely handy, you can bring it almost
everywhere and whenever your conditions in the e-book and printed versions. Beside that this
Freiwilligenmanagement und die Zusammenarbeit hauptamtlicher und freiwilliger Mitarbeiter in Nonprofit-
Organisationen (German Edition) giving you an enormous of experience for example rich vocabulary, giving
you demo of critical thinking that we understand it useful in your day activity. So , let's have it and revel in
reading.

William Copeland:

Reading a reserve tends to be new life style in this particular era globalization. With examining you can get a



lot of information that will give you benefit in your life. With book everyone in this world can share their
idea. Textbooks can also inspire a lot of people. Lots of author can inspire their very own reader with their
story or their experience. Not only the storyline that share in the publications. But also they write about
advantage about something that you need example of this. How to get the good score toefl, or how to teach
your sons or daughters, there are many kinds of book which exist now. The authors nowadays always try to
improve their expertise in writing, they also doing some exploration before they write to their book. One of
them is this Freiwilligenmanagement und die Zusammenarbeit hauptamtlicher und freiwilliger Mitarbeiter in
Nonprofit-Organisationen (German Edition).
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