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Studienarbeit aus dem Jahr 2007 im Fachbereich VWL - Arbeitsmarktökonomik, Note: 1,7, Ludwig-
Maximilians-Universität München (Volkswirtschaftliche Fakultät), Veranstaltung: Theorie der
Unternehmung, 25 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch, Abstract: Sowohl in Deutschland (v.
Thünen 1850), als auch in den USA (Gilman 1891) existiert der
Gedanke Mitarbeiter am Erfolg eines Unternehmens zu beteiligen, seit weit über 100
Jahren.
Der deutsche Agrarwissenschaftler und Nationalökonom Johann Heinrich von Thünen war
der Meinung, dass die Arbeiter auf seinem Gut in Mecklenburg-Schwerin nicht nur den
Mindestlohn für ihre Arbeitskraft, sondern auch einen weiteren Anteil aus dem
produzierten Gut erhalten sollten. Dieses erste Gewinnbeteiligungsmodell beinhaltete, dass
jeder Gutsarbeiter ein halbes Prozent der jährlichen Überschüsse die einen festgelegten
Schwellenwert überschritten, erhielt. Der Erfolg gab von Thünen recht: Sein Gut war in
der Lage Überschüsse zu erwirtschaften und die jährlichen Gewinnanteile verbesserten die
soziale Lage der Angestellten deutlich. (Strotmann 2002, diverse Onlinequellen s. Anhang)
Der Grundgedanke, dass ein zufriedener Arbeiter in der Lage ist, mehr zu leisten spielt
auch heute noch eine große Rolle, was sich sowohl am großen (internationalen)
Forschungsinteresse, als auch an der Verbreitung von Gewinnbeteiligungsvereinbarungen
in den Unternehmen begründen lässt.
Aus Sicht der Unternehmung sind die positiven Aspekte der Gewinnbeteiligung („profit
sharing“, PS) ein höheres Anstrengungsniveau und eine dadurch induzierte, höhere
Produktivität der Mitarbeiter, eine höhere Identifikation der Belegschaft mit dem
Unternehmen, Kostenreduktionen aufgrund geringerer Fluktuation und verringerter
Fehlzeiten der Mitarbeiter. Des Weiteren versprechen sich Unternehmen sowohl
Rekrutierung, als auch längerfristige Bindung qualifizierter Arbeitnehmer an das
Unternehmen, sowie flexiblere Arbeitskosten da sich die Entlohnung der Mitarbeiter
stärker an die wirtschaftliche Lage des Unternehmens knüpfen lässt.
(Carstensen/Gerlach/Hübler, 1995)
Die positiven Effekte für die Arbeitnehmer aus einer Beteiligung am Erfolg eines
Unternehmens sind primär in einem höheren, leistungsabhängigen Einkommen zu sehen.
Jedoch spielt auch der psychologische Faktor eine Rolle, nach der erbrachten individuellen
oder kollektiven Leistung entlohnt zu werden und so „die Früchte seiner Arbeit“ direkt und
zeitnah zu ernten.

 Download Gewinnbeteiligung (German Edition) ...pdf

 Read Online Gewinnbeteiligung (German Edition) ...pdf

http://bookengine.site/go/read.php?id=B007Q5O82I
http://bookengine.site/go/read.php?id=B007Q5O82I
http://bookengine.site/go/read.php?id=B007Q5O82I
http://bookengine.site/go/read.php?id=B007Q5O82I
http://bookengine.site/go/read.php?id=B007Q5O82I
http://bookengine.site/go/read.php?id=B007Q5O82I
http://bookengine.site/go/read.php?id=B007Q5O82I
http://bookengine.site/go/read.php?id=B007Q5O82I


Download and Read Free Online Gewinnbeteiligung (German Edition) Markus F. Enzner

From reader reviews:

Anthony Hanna:

What do you about book? It is not important to you? Or just adding material when you want something to
explain what the ones you have problem? How about your spare time? Or are you busy man? If you don't
have spare time to accomplish others business, it is make one feel bored faster. And you have spare time?
What did you do? Everyone has many questions above. They need to answer that question due to the fact just
their can do that will. It said that about reserve. Book is familiar on every person. Yes, it is proper. Because
start from on pre-school until university need this kind of Gewinnbeteiligung (German Edition) to read.

Elmer Dooley:

Spent a free time to be fun activity to do! A lot of people spent their down time with their family, or their
own friends. Usually they undertaking activity like watching television, likely to beach, or picnic from the
park. They actually doing same task every week. Do you feel it? Do you need to something different to fill
your own free time/ holiday? May be reading a book can be option to fill your totally free time/ holiday. The
first thing that you will ask may be what kinds of publication that you should read. If you want to consider
look for book, may be the book untitled Gewinnbeteiligung (German Edition) can be excellent book to read.
May be it might be best activity to you.

Dewey Rascon:

In this time globalization it is important to someone to acquire information. The information will make you
to definitely understand the condition of the world. The fitness of the world makes the information easier to
share. You can find a lot of sources to get information example: internet, newspaper, book, and soon. You
can observe that now, a lot of publisher that print many kinds of book. The particular book that
recommended to you personally is Gewinnbeteiligung (German Edition) this publication consist a lot of the
information on the condition of this world now. This particular book was represented how do the world has
grown up. The dialect styles that writer use to explain it is easy to understand. The writer made some
analysis when he makes this book. Honestly, that is why this book ideal all of you.

Elizabeth Acker:

What is your hobby? Have you heard in which question when you got students? We believe that that concern
was given by teacher on their students. Many kinds of hobby, Every person has different hobby. And you
know that little person such as reading or as looking at become their hobby. You should know that reading is
very important and also book as to be the point. Book is important thing to incorporate you knowledge,
except your own teacher or lecturer. You find good news or update with regards to something by book.
Amount types of books that can you go onto be your object. One of them is Gewinnbeteiligung (German
Edition).
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