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Studienarbeit aus dem Jahr 2005 im Fachbereich Soziologie - Familie, Frauen, Männer, Sexualität,
Geschlechter, Note: 2,0, Universität Augsburg (Philosophisch-Sozialwissenschaftliche Fakultät),
Veranstaltung: Soziologie der Organisationen, 26 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache: Deutsch,
Abstract: In der vorliegenden Seminararbeit beschäftigen wir uns damit, welche Rolle das Geschlecht in
Organisationen spielt. Einleiten möchten wir mit einer kurzen Erklärung zum Begriff und zur Geschichte der
Organisationen sowie einer in diesem Kontext hilfreichen Definition der Begriffe Sexualität, „sex“, „gender“
und Geschlecht, um dann darauf aufbauend zu untersuchen, wie in verschiedenen Organisationen mit der
Sexualität umgegangen wird, in welchem Ausmaß Organisationen versuchen, die Sexualität zu beeinflussen
und welche Auswirkungen eine solche Beeinflussung auf die Menschen hat.
„Eine Organisation ist eine große Gruppierung von Menschen, die aufgrund unpersönlicher Regeln
strukturiert ist und bestimmte spezifische Ziele verwirklichen soll“. (Giddens, 1999).
Legt man institutionelle Gesichtspunkte zugrunde, so versteht man in der Soziologie unter dem Begriff der
Organisation ein zu einem bestimmten Zweck dauerhaft eingerichtetes Sozialgebilde, dass ein formal
festgelegtes Ziel verfolgt, über eine formell geregelte Mitgliedschaft und über eine Verfassung
(institutionellen Regeln) verfügt. (http://de.wikipedia.org/wiki/Organisation). Bei Organisationen handelt es
sich um grundlegende Institutionen moderner Gesellschaften, die als geradezu unentbehrlich erscheinen.
Menschen sind jedoch nur zu einem Teils ihres Selbst Organisationsmitglieder, weswegen Person und
Mitglied unterschieden werden sollten.
In der Soziologie beschäftigt man sich seit langem mit Organisationen und untersucht ihre Entstehungs- bzw.
Wirkungsweisen. Schon Max Weber, der allgemein als einer der Mitbegründer der Soziologie in
Deutschland angesehen wird, beschäftigte sich mit Organisationen und sein Bürokratiemodell zählt zu den
klassischen Organisationstheorien. Primäres Ziel des Ansatzes von Weber war es, die Leistungsfähigkeit von
Organisationen mit Hilfe von Aufgabenteilung und sachlicher Aufgabenerfüllung zu erklären. Laut Weber
sind Organisationen eine Herrschaftsform, deren Gestaltungsmerkmale feste Kompetenzen, Arbeitsteilung,
Amtshierarchie, Regelmäßigkeit und Aktenmäßigkeit sind und die ein Höchstmaß an Effizienz evozieren:
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From reader reviews:

Ann Wren:

Why don't make it to become your habit? Right now, try to prepare your time to do the important action, like
looking for your favorite e-book and reading a publication. Beside you can solve your condition; you can add
your knowledge by the e-book entitled Organisation und Geschlecht (German Edition). Try to stumble
through book Organisation und Geschlecht (German Edition) as your good friend. It means that it can to
become your friend when you sense alone and beside that of course make you smarter than in the past. Yeah,
it is very fortuned for you personally. The book makes you more confidence because you can know every
little thing by the book. So , let us make new experience along with knowledge with this book.

Sharon Doyle:

What do you with regards to book? It is not important together with you? Or just adding material when you
want something to explain what the one you have problem? How about your time? Or are you busy
particular person? If you don't have spare time to do others business, it is make one feel bored faster. And
you have free time? What did you do? All people has many questions above. They need to answer that
question due to the fact just their can do this. It said that about e-book. Book is familiar on every person.
Yes, it is appropriate. Because start from on guardería until university need that Organisation und Geschlecht
(German Edition) to read.

Robert Frith:

Does one one of the book lovers? If so, do you ever feeling doubt if you find yourself in the book store?
Make an effort to pick one book that you find out the inside because don't evaluate book by its handle may
doesn't work at this point is difficult job because you are scared that the inside maybe not because fantastic
as in the outside appearance likes. Maybe you answer could be Organisation und Geschlecht (German
Edition) why because the excellent cover that make you consider in regards to the content will not disappoint
you. The inside or content is fantastic as the outside or perhaps cover. Your reading 6th sense will directly
guide you to pick up this book.

Donna Canales:

In this age globalization it is important to someone to obtain information. The information will make
professionals understand the condition of the world. The condition of the world makes the information
quicker to share. You can find a lot of personal references to get information example: internet, classifieds,
book, and soon. You can view that now, a lot of publisher that will print many kinds of book. The actual
book that recommended to you personally is Organisation und Geschlecht (German Edition) this e-book
consist a lot of the information on the condition of this world now. This specific book was represented how
can the world has grown up. The terminology styles that writer use to explain it is easy to understand.
Typically the writer made some exploration when he makes this book. That is why this book acceptable all



of you.
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